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Neuigkeiten, Themen und Profile

Im Newsletter ,,Migration & Integration” informiert die Stabsstelle Auslander- und Asylangelegenheiten
regelmaRig Uber wichtige Fragen und Entwicklungen rund um die Themen Migration und Integration in
Mittelsachsen. Sie finden darin nicht nur aktuelle Zahlen und statistische Auswertungen oder gesetzliche
Neuerungen im Ausldander- und Asylrecht, sondern auch Projekte und Veranstaltungen im Landkreis.
AuRerdem werden neue Entwicklungen zu den unterschiedlichsten Themen wie Bildung, Arbeit, Sprache und
Ehrenamt veroffentlicht. Der Newsletter halt damit fir jeden die passende Information bereit, egal ob Sie
hauptamtlich im Integrationsbereich tatig sind oder sich ehrenamtlich engagieren.

Sagen Sie uns, was Sie bewegt!

Sagen Sie uns, was Sie bewegt und wofir Sie sich engagieren! Wir thematisieren lhre offenen Fragen oder
informieren gern auch Gber lhre Projekte und Veranstaltungen.

Wenn Sie einen Beitrag veroffentlichen oder sich fiir den Newsletter anmelden mochten, schreiben Sie eine
E-Mail an integration@landkreis-mittelsachsen.de. Wir melden uns bei Ihnen!

'é“ﬁ,; In manchen Situationen kdnnen Eltern ihr Sorgerecht zeit-
= mittelsachsen weise oder dauerhaft nicht ausfUhren. FUr die gesetzliche
. mitenim iebenmiften in sachsen Vertretung wird deshalb ein Vormund benétigt.

Der Landkreis Mittelsachsen €in Einzelvormund

»

vertritt die Interessen des Kindes in allen Lebenslagen.

»

ist ein enger Vertrauter, hat ein offenes Ohr, unterstUtzt das
Kind bei der Verwirklichung seiner Ziele und Winsche.

hilft bei der Bewdltigung von Problemlagen.

trifft Entscheidungen stets zum Wohl des Kindes und ist be-
reit zur Kooperation.

beweist Geduld, Ruhe, Durchhalte- und Reflexionsvermégen
um dem Kind einen Halt und Geborgenheit zu geben.

Lassen Sie sich beraten!

Sie fUhlen sich angesprochen und wollen einem Kind in ei-
ner schwierigen Lebensphase unterstitzend und helfend
zur Seite stehen? Dann bewerben Sie sich jetzt als ehren-
amtlicher Einzelvormund.

Wir beraten Sie dazu gern:

Marina Horn
Telefon 03731 799-6248

Sandy Kluger
Telefon 03731 799-6630

E-Mail einzelvormund@landkreis-mittelsachsen.de
Impressum
Herausgeber: Landratsamt Mittelsachsen

Frauensteiner StraBe 43, 09599 Freiberg
wwuw.landkreis-mittelsachsen.de
Foto: stock.adobe.com/seventyfour

e lntegrationskoordinahon

ttsachsen | Kommunal

Landratsamt Mi



mailto:integration@landkreis-mittelsachsen.de

Neues aus der Stabsstelle

Wir suchen - Ehrenamtliche Paten und Sprachmittler

Die Stabsstelle Auslander- und Asylangelegenheiten kann momentan
auf 36 ehrenamtliche Sprachmittler zdhlen. Diese unterstiitzen die in
Mittelsachsen lebenden Migranten in verschiedenen Lebenslagen.
Dazu zahlen nicht nur Termine bei Behdrden und Arzten, sondern auch
Gesprache in Schulen, Kitas und anderen sozialen Beratungsstellen.
Aktuell ist es moglich, in 17 verschiedenen Fremdsprachen zu
kommunizieren. Des Weiteren unterstiitzen 25 ehrenamtliche
Flichtlingspaten, u. a. in Augustusburg, FI6ha, Frankenberg, Freiberg,
und Hartha, Migranten bei der Integration im Landkreis Mittelsachsen.
Die Stabsstelle und natirlich auch die Migranten wissen dieses
Engagement sehr zu schdtzen. Die ehrenamtlich Tatigen leisten
auBergewodhnliche Arbeit, die dringend benétigt wird!

o

/Sie sprechen Deutsch und mindestens eine weitere Sprache und wollen Migranten im Landkreis\

Mittelsachsen als Ubersetzer unterstiitzen? Sie kennen ein Sprachtalent, das sich engagieren
mochte? Oder mochten Sie sich selbst ehrenamtlich als Fliichtlingspate engagieren?

Dann kontaktieren Sie uns per E-Mail an integration@landkreis-mittelsachsen.de. Wir bendtigen
folgende Informationen von lhnen: persénliche Daten und Kontaktdaten (Name, Adresse,

Telefonnummer, E-Mail) sowie natiirlich Angaben zu Ihrem gewiinschten Unterstiitzungsangebot -

auf welche Art und Weise wollen Sie sich einbringen. Wir werden uns dann zeitnah mit Ihnen in

Im besonderen MaRe gesucht sind Sprachmittler, die Arabisch, Spanisch, Russisch/ Ukrainisch und/
oder Persisch sprechen und iibersetzen kdnnen! :

Verbindung setzen!

Land
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Die richtige Vorgehensweise bei der Anmeldung zum Integrationskurs

Fir die Anmeldung zu einem Integrationskurs wird eine sogenannte ,Verpflichtung” oder eine
»Berechtigung” bendtigt. Laut dem Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge (BAMF) ist eine direkte und
personliche Anmeldung bei einem Sprachkurstrager ohne dieses Dokument nicht moglich.

Die Verpflichtung wird von der Auslanderborde (ABH) oder dem Jobcenter (JC) ausgestellt. Eine Berechtigung
wird auf Antrag hin nur vom BAMF ausgestellt. Erst nach Erhalt des Dokuments kann sich die Person direkt
bei einem Sprachkurstrager fir einen Integrationskurs anmelden. Das Dokument muss im Original vorgelegt
werden.

WICHTIG: Die Verpflichtung oder Berechtigung sollte gut aufbewahrt werden! Die Ausstellung einer
Zweitschrift ist oft langwierig.

Wer eine Verpflichtung von der ABH erhalten hat, muss einen Nachweis zur Anmeldung bei einem
Sprachkurstrager fir einen Integrationskurs vorlegen.

Auf Grund der groRen Nachfrage werden die Platze in Integrationskursen anhand einer Warteliste vergeben,
d. h. gleichzeitig mit der Ausstellung des Dokuments (Verpflichtung und Berechtigung) gelangt die Person auf
diese Warteliste. Wer laut Warteliste am langsten auf einen Kurs wartet, wird zuerst einen der freien Platze
erhalten.

Die ausgewahlten Teilnehmer werden zu einem sogenannten "Einstufungstest" eingeladen. Hierbei wird das
aktuelle Sprachniveau ermittelt. Anhand dessen wird entschieden in welchem Integrationskurs die getestete
Person beginnen wird. Wer bereits Deutschkenntnisse besitzt muss nicht im 1. Modul starten, sondern kann
bereits auf einer hoheren Stufe einsteigen. Siehe zur korrekten Vorgehensweise nachfolgende Grafik:

nale lntegrationskoord'manon
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https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/Integrationskurse/integrationskurse-node.html

Verpflichtung zum Integrationskurs Berechtigung zum
Integrationskurs

Jobcenter (JC) Auslinderbehérde (ABH) Bundesamt fiir Migration und

Flichtlinge (BAMF)
—i

Personen die selbst fiir ihren
Lebensunterhalt sorgen kénnen

Leistungsempfanger nach
SGB Il

- Personen mit Aufent-
haltserlaubnis (AE)

Leistungsempfanger
nach AsylbLG

- Aufenthaltsgestattung
- Duldung nach § 60a

Abs. 2 S. 3 AufenthG
- AE nach § 25 Abs. 5 .
AufenthG Berechtigung
(auf Antrag)
Verpflichtung

Anmeldung beim Sprachkurstrager J

Anmeldebescheinigung
bei ABH vorlegen

Einladung zum Einstufungstest

Teilnahme am Integrationskurs

(

| — | —
Teilnahmebescheinigung und
nach Abschluss des Kurses

Abschlusszertifikat bei ABH oder
JC vorlegen

Novellierung des Fachkrafteeinwanderungsgesetzes

Im Sommer 2023 wurde das Fachkrafteeinwanderungsgesetz angepasst und zahlreiche Neuerungen
eingefiihrt. Ziel ist es, dem mittlerweile akuten Arbeits- und Fachkraftemangel weiterhin entgegenzuwirken
und Arbeits- und Fachkrafte aus Drittstaaten einfacher und schneller fiir den deutschen Arbeitsmarkt
gewinnen zu kénnen.

Durch die Neuerungen kdnnen Personen mit Berufsausbildung und/ oder nachgewiesenen berufspraktischen
Kenntnissen leichter nach Deutschland einwandern. Mit der neuen ,Chancenkarte” wird beispielsweise die
Moglichkeit geschaffen nach Deutschland einzureisen, um einen Arbeitsplatz zu suchen. Zudem wurden
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https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Integration/Integrationskurse/Kursteilnehmer/AntraegeAlle/630-007_antrag-zulassung-integrationskurs-ausl_pdf.html

bereits bestehende Regelungen fir Fachkrafte mit Hochschulabschliissen fortgefiihrt und teilweise
erweitert. Erleichterungen gibt es z. B. bezliglich der Blauen Karte EU.

Teile des Gesetzes sind bereits seit November 2023 in Kraft, andere Regelungen folgen stufenweise im Marz
und Juni 2024. Hier finden Sie einen ersten Uberblick (auszugsweise) tiber einige wichtige Neuerungen:

November 2023

- Leichterer Zugang zur Blauen Karte EU, einfacher Zugang fiir IT-Spezialisten ohne Hochschulabschluss

- Geringere Voraussetzungen fiir die Aufenthaltserlaubnis fiir Fachkrafte: Liegen die Erteilungsvoraus-
setzungen vor, besteht ein Anspruch auf eine Aufenthaltserlaubnis und wer einen Abschluss hat, kann
jede qualifizierte Beschaftigung ausiiben.

- Erleichterungen bei der Beschaftigung von Berufskraftfahrern

Ab Mirz 2024

- Aufenthaltserlaubnis zur Anerkennung einer auslandischen Berufsqualifikation im Rahmen einer
Anerkennungspartnerschaft oder Qualifikationsanalyse,

- Erweiterungen bei der Beschaftigung von Fach- und Arbeitskraften: Sonderregelung bei berufspraktischer
Erfahrung fir alle nicht-reglementierten Berufe in allen Branchen, wenn der Berufs- oder
Hochschulabschluss im jeweiligen Ausbildungsstaat anerkannt ist,

- Erleichterter Arbeitsmarktzugang von Pflegehilfskraften aus Drittstaaten,

- Niederlassungserlaubnis fir Fachkrafte aus dem Ausland vereinfacht,

- ,Spurwechsel” fiir Personen im Asylverfahren, wenn bestimmte Kriterien erfillt werden.

ﬁoraussetzungen fiir den ,,Spurwechsel im Asylverfahren” (GULTIG seit 23.12.2023) \

- Asylantragstellung bis zum 29. Marz 2023

- noch laufendes Asylverfahren

- Vorliegen einer anerkannten Berufsausbildung oder akademischen Abschlusses
- Vorliegen eines der Qualifikation entsprechendes Arbeitsplatzangebotes

- Rucknahme des Asylantrages
- Erfullung der Voraussetzungen fir die Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis nach den §§ 18a,

\ 18b oder § 19c Absatz 2 /

Ab Juni 2024

- EinfUhrung der Chancenkarte zur Jobsuche
- Entfristung der Westbalkanregelung

Fiir Fragen steht lhnen die Servicestelle Arbeit und Migration Mittelsachsen (SAMM) gern zur Verfiigung.

Landratsamt Mittelsachsen

Servicestelle Arbeit und Migration Mittelsachsen
Frau Nicole Miiller

Telefon: 03731 799 3683

Mail: samm@Iandkreis-mittelsachsen.de

lntegrationskoordination
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Startschuss fiir die neue Servicestelle

In der Stabsstelle Ausldnder- und Asylangelegenheiten am Standort Brand-Erbisdorf stehen ab 1. Marz 2024
zwei zusatzliche Mitarbeiter als zentrale Empfangs- und Auskunftsstelle fiir allgemeine auslander- und
asylrechtliche Fragen zur Verfligung.

Ziel des Angebots ist es, nicht nur die Erreichbarkeit der Behorde zu verbessern, sondern gleichzeitig auch
Fragen und Probleme moglichst zeitnah beantworten zu kdnnen. So sollen Kapazitdten fiir eine raschere
Prozess- und Antragsbearbeitung durch die Sachbearbeiter geschaffen werden. Die Dienstleistung wird durch
die Landkreis Mittelsachsen Servicegesellschaft mbH (LMSG) ausgefiihrt.

Der zentrale Empfangsdienst koordiniert wahrend der Behdrdensprechzeiten Termine und Anliegen von
Personen, die vor Ort in der Stabsstelle vorsprechen. AuRerdem wird die Ausgabe von elektronischen
Aufenthaltstiteln (eAT) zukinftig Gber die Servicestelle erledigt. Zudem wird die Stabsstelle (iber eine
zentrale Telefonhotline erreichbar sein, welche ebenfalls durch die Servicestelle betreut werden soll. Die
Telefonnummer sowie die Sprechzeiten befinden sich derzeit noch in Abstimmung und werden rechtzeitig
bekannt gegeben.

Wichtige Information zur eAT Verlangerung fiir Gefliichtete aus der Ukraine

Eine Aufenthaltserlaubnis (Plastikkarte) gemaR § 24 Absatz 1 AufenthG, die bis 01.02.2024 oder ldnger
giltig ist, gilt einschlieBlich ihrer Auflagen und Nebenbestimmungen bis zum 04.03.2025 ohne
Verlangerung im Einzelfall fort. Das Erfordernis einer individuellen Vorsprache bei der zustindigen
Auslanderbehorde zur Titelverlingerung entfillt fur Inhaber eines entsprechenden Titels. Alle
leistungsgewahrenden Behorden wurden liber die Fortgeltung der Aufenthaltstitel informiert.

Der steinige Weg durch den Integrationsdschungel — Aufwand der sich lohnen kann

Nach Héhen und Tiefen integriert Unternehmen erfolgreich den zugezogenen Studenten Rohiit Priyadarshan
Muralidharan in den Betrieb. Das Netzwerk der Nestbau-Zentrale als Schliissel zum Erfolg.

Die Nestbau- Zentrale unterstiitzt mit ihrem Netzwerk mittelsachsische Unternehmen sowie zugezogene
Arbeitskrafte. Jeder Fall liegt anders und bedarf deshalb einer individuellen Betrachtung.

Die Rosskopf + Partner AG, ein herstellendes
Unternehmen fiir Oberflaichenwerkstoffe aus
Hennersdorf, suchte genau diese Unterstlitzung im
,Fall Rohiit“. Nach dessen Bewerbung war fiir eine
Anstellung  zunachst die  Klarung  seines
Aufenthaltsstatus erforderlich. ,Hier erhielten wir

den entscheidenden Draht zu regionalen
Beratungsangeboten. Wir als Unternehmen, sowie
Rohiit als auslandische Fachkraft, wurden durch den

Integrationsprozess begleitet und unterstitzt. Daflir

sind wir sehr dankbar”, erinnert sich Werksleiter
(Koordinatorin der Nestbau-Zentrale) und Evelyn Hofmann Sebastian Kohler.

v.l.n.r. Sebastian Kohler, Rohiit Priyadarshan Muralidharan, Helen Bauer

Die Nestbau-Koordinatorin Helen Bauer traf ihn und sein Team fir ein Interview. Man war sich einig, dass die
aufgewandte Zeit und Mihe im Integrationsprozess abschreckend wirken kann. Im Rickblick auf die
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erfolgreiche Integration und den Zugewinn, den Rohiit ins Unternehmen bringt, ist man sich jedoch sicher,

der Aufwand hat sich gelohnt:
Rohiit, wer sind Sie und woher kommen Sie?

Ich bin 27 Jahre alt und komme aus Chennai, einer Metropole in Stidindien. Schon als Kind traumte ich davon,
Maschinenbauingenieur zu werden. In meiner Heimat studierte ich deshalb Maschinenbau.

Warum haben Sie sich fiir ein Leben in Deutschland entschieden?

Ich wollte nach meinem Bachelor den Master anschliefen und dabei Erfahrungen im Ausland sammeln. Mein
Vater war Uberzeugt, dass das beste Studium in Deutschland mdglich ware. An der TU Chemnitz konnte ich
das verwirklichen. So kam ich nach Sachsen und hatte fiir die Zeit des Studiums einen Aufenthaltstitel.
Aufgrund der offenen Stelle als Konstrukteur, bin ich dann auf Rosskopf + Partner gestofRen.

Wie nahm Sie das Unternehmen auf?

Flr eine Festanstellung brauchte ich einen neuen Aufenthaltstitel als Fachkraft. Flir den Integrationsprozess
war ich deshalb im engen Austausch mit Evelyn Hofmann, der Leiterin des Personalwesens. Ich wurde vor
allem im Hinblick auf die Formalien und notwendigen Dokumente tatkraftig unterstiitzt. Schon langer
arbeiten im Unternehmen Kollegen verschiedener Nationalitdten, weshalb ich mich gleich wohl fihlte.

Kénnen Sie aus eigener Erfahrung Ratschldge im Hinblick auf die Integration in ein Unternehmen
weitergeben?

Wichtig ist, die Sprachkenntnisse zu entwickeln. Schon bevor ich nach Deutschland kam, habe ich mein
Deutsch auf die Stufe Al gebracht. So fand ich mich nach meiner Ankunft besser zurecht. Daran sollte
kontinuierlich weitergearbeitet werden. Das habe ich auch getan und stehe heute auf dem Niveau B1.

Herr Kéhler, welche Schwierigkeiten gab es?

Nach unserer Recherche benotigte Rohiit eine Blue Card. Dieser Aufenthaltstitel fiir Hochschulabsolventen
setzt jedoch Grundlagen voraus, die ibergreifend ohne regionale Differenzierung fiir eine Tatigkeit festgelegt
werden. Die Stimmung war im Keller, da diese hohen Anforderungen fiir uns nicht umsetzbar waren und wir
mussten Rohiit einen Aufhebungsvertrag aushéndigten.

Wie konnte lhnen die Nestbau-Zentrale weiterhelfen?

Wir gaben noch nicht auf und suchten den Kontakt zur Wirtschaftsférderung. Die dort etablierte Nestbau-
Zentrale vermittelte uns an die Stelle, die uns als Unternehmen zur Einstellung der ausldandischen Fachkraft
an die Hand nahm und uns durch den "Integrations-Dschungel" lotste.

Es bestand also wieder Hoffnung. Wie gingen Sie vor?

Das Fachinformationszentrum fiir Zuwanderung in Chemnitz sagte uns, damit auslandische Fachkrafte hier
arbeiten kénnen, muss ein ortsibliches Gehalt bezahlt werden. Die Blue Card ist lediglich eine Kann-Option.
Step-by-Step wurde erklart, was zu tun ist und wie man zu allen notwendigen Dokumenten gelangt. Flr diese
enorme Unterstitzung sind wir sehr dankbar.
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Was schatzen Sie an Rohiit?

Er ist zuvorkommend, gewissenhaft und denkt themenibergreifend mit. Im Team integrierte er sich schnell
und bringt einen weiteren Vorteil in das Unternehmen: Sprachtandems entstehen, weil teils Deutsch und
teils Englisch gesprochen wird. Davon profitiert das gesamte Kollegium.

Das komplette Interview mit Rohiit Priyadarshan Muralidharan und Sebastian Kéhler lesen Sie auf der
Homepage der Nestbau-Zentrale https://www.nestbau-mittelsachsen.de/

Nestbau-Koordinatorin Helen Bauer interviewt regelméaRig Menschen, die hier bereits Unterstiitzung
fanden. Daraus entstehen die Mutmach-Geschichten.

Zweite Karrieremesse ,,ZIM — Zukunft in Mittelsachsen” am 17.04.2024 in Débeln

Nach dem Erfolg der ersten Karrieremesse ,ZIM — Zukunft in Mittelsachsen” im Frihjahr 2023 wird das
Messeformat auch 2024 stattfinden und allen Interessierten, die einen Job, eine neue berufliche
Herausforderung oder eine Ausbildung in der Region suchen, passende Angebote aufzeigen. Die ZIM bietet
auch Migranten eine sehr gute Moglichkeit sich Gber berufliche Perspektiven oder Weiterbildungen in
Mittelsachsen zu informieren.

DIE KARRIEREMESSE

Den Migranten werden zur Messe die

Servicestelle  Arbeit und  Migration : .

Mittelsachsen (SAMM), kommunale Z l M))
Integrationskoordinatoren und Fliichtlings- :

sozialarbeiter des Landkreises mit Rat und Zukunft in Mittelsachsen

Tat zur Seite stehen, Fragen beantworten 17 04 ‘ 24
oder ggf. Uber die Messe begleiten. ® o ;
Zur Unterstitzung bei der Kommunikation 14:00 - 18:00 Uhr

mit den Unternehmen ist ebenfalls geplant, im ,WelWel”, FichtestraBe 10
dass voraussichtlich in der Zeit von 15 bis 17 : = 120 ekeln feniere
Uhr Dolmetscher in unterschiedlichen | . Jfé?ifesiii'lé’:{:,i'ii;‘.‘,?‘,f.';c",?{?,?f’”" i |
Sprachen vor Ort sind. :

Sollten Sie sich im Bereich der Integrationsarbeit im Landkreis Mittelsachsen haupt- und/ oder natiirlich auch
ehrenamtlich engagieren, méchten wir Sie um lhre Unterstiitzung bitten!

Betreuen oder begleiten Sie Migranten, die Uber erste Sprachkenntnisse, berufliche Qualifikationen oder
berufspraktische Erfahrungen sowie einen Arbeitsmarktzugang verfiigen und schnellstmdglich eine Arbeit
aufnehmen moéchten, dann leiten Sie die Informationen zur Messe gern weiter. Zudem gibt es auf der Messe
die Moglichkeit Bewerbungen direkt bei den jeweiligen Unternehmen abzugeben. Die
Bewerbungsunterlagen sollten mindestens aus einem kurzen Anschreiben und einem Lebenslauf bestehen.
Im personlichen Kontakt und mit vorbereiteten Unterlagen kann sich ein Besuch der Messe direkt auszahlen!

Fiir Fragen steht lhnen die Servicestelle Arbeit und Migration Mittelsachsen (SAMM) gern zur Verfiigung.

Landratsamt Mittelsachsen

Servicestelle Arbeit und Migration Mittelsachsen
Frau Nicole Miiller

Telefon: 03731 799 3683

Mail: samm@Iandkreis-mittelsachsen.de
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Veranstaltungskalender

Was liegt demnachst an?

Februar 2024

Di, den 20.02.24 09.30 bis 11.30 Uhr

Gemeinsames Friihstiick (AWO)
Treffpunkt: Genossenschaftshaus in der Wohnungs-

genossenschaft, 1.0G, Siedlerweg 1 in Freiberg

Mi, den 21.02.24 15.00 bis 16.30 Uhr

(immer mittwochs)

Yoga mit Irene Funk (AWO)
Treffpunkt: Genossenschaftshaus in der Wohnungs-

genossenschaft, 1.0G, Siedlerweg 1 in Freiberg

Do, den 22.02.24 14.00 bis 16.00 Uhr

(immer donnerstags)

Tischtennis (AWO)
Treffpunkt: Wohnungsgenossenschaft, Eingang EG,

Siedlerweg 1 in Freiberg

15.00 bis 18.00 Uhr
Mo, den 25.03.24 16.00 bis 18.30 Uhr

voraus. im Marz

Interkultureller Frauentreff im MGH Buntes Haus in
Freiberg

Dolmetscherschulung fiir ehrenamtliche Sprachmittler
bei der SWG, BeuststralRe 1 in Freiberg

Treff Koordinierungsgruppe Integration der Stadt
Freiberg; (weitere Informationen folgen durch die
Integrationskoordinatorin der Stadt Freiberg)

Ab 19.00 Uhr

14.00 bis 18.00 Uhr

»Kontrovers vor Ort: Gebt Afrika Arbeit, sonst kommt
es zu euch” — Vortrag/Diskussion mit Charles M. Huber

im Gemeindehaus St. Johannis, Anton-Glinther-Str. 16 in
Freiberg

Die Karrieremesse ZIM - Zukunft in Mittelsachsen
im WelWel FichtestraRe 10 in Débeln

voraus. im Juni 15.00 bis 18.00 Uhr

le Inte
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Fest der Kulturen 2024 - Internationales Gartenfest
im MGH Buntes Haus in Freiberg
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Gesamtanzahl und Demografie der in Mittelsachsen lebenden Personen mit einer auslandischen
Staatsangehorigkeit

Seit 2015 verzeichnete der Landkreis Mittelsachsen einen leichten aber kontinuierlichen Anstieg der
Menschen mit einer ausldandischen Staatsangehorigkeit. Seit dem russischen Angriffskrieg auf die Ukraine
und der damit verbundenen Flichtlingswelle sowie der zudem deutlich ansteigenden Asyl- und auch EU-
Zuwanderung sind die Zahlen der ausldndischen Staatsangehorigen in Mittelsachsen ab dem Jahr 2022
sprunghaft gestiegen. Dies entspricht einem Zuwachs von 51,04 % (5.871 Personen) zum Vergleichsjahr 2021.
Gleichzeitig setzt sich auch der allgemeine Rickgang der einheimischen Bevélkerung (300.483 Personen zum
Stand 30.06.2023) weiter fort, wodurch der Auslanderanteil an der mittelsdchsischen Bevolkerung auf
mittlerweile 5,78 % gestiegen ist.

Abbildung 1: Ausldandergesamtzahl nach Personengruppen in den Vergleichsjahren 2011 bis 2023
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Quelle: AZR-Statistik — Stand: 31.12.2023
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Herkunftsldnder

Die meisten der in Mittelsachsen lebenden Menschen mit einer auslandischen Staatsangehorigkeit stammen,
seit Beginn des russischen Angriffskrieges, aus der Ukraine. Die Ukraine stieg im Verlauf des Jahres 2022 von
Platz 13 zum Jahresende 2021 auf den neuerlichen ersten Platz und halt diesen auch 2023 weiterhin. Mit nun
1.178 Personen ist Syrien erstmals an Ruménien (1.113) vorbei und hinter Polen, was mit 1.259 Personen im
Landkreis Mittelsachsen weiterhin Platz 2 belegt, auf den dritten Platz vorgeruickt.

Tabelle 1: TOP 10 — Herkunftsldnder der in Mittelsachsen lebenden Auslidnder / Entwicklung von Dezember 2021 bis
Dezember 2023

Herkunftsland Dezember Zuwachs Dezember Zuwachs Dezember

2021 2022 2023
Ukraine 233 2.700 2.933 730 3.663
Polen 1.068 70 1.138 121 1.259
Syrien 820 129 949 229 1.178
Rumdnien 976 74 1.050 50 1.100
Venezuela 205 207 412 277 689
Afghanistan 515 97 612 42 654
Indien 523 23 546 63 609
Tschechien 494 31 525 73 598
Ungarn 507 36 543 31 574
Russland 412 63 475 54 529
Gesamt 11.502 3.785 15.287 2.086 17.373

Quelle: AZR-Statistik im Informationsportal Auslanderwesen (Hrsg.: BAMF) — Stand: 31.12.2023

Venezuela steht durch deren hohe Zuweisungszahlen der letzten Jahre mittlerweile auf Platz 5 der TOP 10
Herkunftslander der in Mittelsachsen lebenden Ausldander. Die Anzahl der venezolanischen
Staatsangehorigen mit Wohnsitz im Landkreis Mittelsachsen erhohte sich seit Jahresende 2021 um 336%.
Seit 2021 stieg sie von 205 auf mittlerweile 689 an. Die Integration von Fliichtlingen aus Venezuela lauft in
der Regel recht reibungslos ab, da haufig nur die gut ausgebildeten Fachkrafte ihren Weg nach Europa finden.
Zudem sind die kulturellen und sozialen Unterschiede zur einheimischen Bevdlkerung nicht so stark
ausgepragt. Die in den letzten Jahren gefestigten sozialen Strukturen der venezolanischen Gemeinschaft im
Landkreis sind bei der Integration der Neuankdmmlinge enorm hilfreich. Auch in der Stabsstelle ist es
gelungen, entsprechende Sprachmittler zu akquirieren. Die gréRten absoluten Zuwachse kommen nach wie
vor aus der Ukraine, auch wenn deren Zahlen im Vorjahresvergleich deutlich zuriickgegangen sind.

Zuweisungen

Gemal der Vorgabe der Landesdirektion Sachsen (LDS) hat der Landkreis Mittelsachsen im Jahr 2023, genau
wie im Vorjahr, einen Anteil von 7,38 % der dem Freistaat zugewiesen Asylbewerber aufzunehmen. Im
Betrachtungszeitraum 2023 wurden in Sachsen insgesamt 14.330 Asylbewerber aufgenommen, von denen
1.020 dem Landkreis Mittelsachsen zugewiesen worden sind.
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Tabelle 2: Zuweisung von Asylbewerbern im Jahr 2022 und 2023

Anteil 1. Quar.

2023

2. Quar.
2023

2022

Zuweisungen 100,00% 9.721 100,00% 3.577 3.286 2.863 4.603 14.330
Sachsen (Gesamt)

Zuweisungen 7,38% 727 7,38% 289 217 230 284 1.020
Mittelsachsen

Quelle: Zuweisungsstatistik SB Asylbewerberleistung — Stand: 31.12.2023

Die Uberwiegende Mehrheit der im Jahr 2023 zugewiesenen Asylbewerber stammte aus Venezuela (311) und
Syrien (242). Darauf folgen Zuweisungen von Personen aus Afghanistan (84) und der Tirkei (83) sowie
Russland (42) und Indien (30). Im Verlauf des Jahres 2023 sind wieder deutlich mehr syrische Fliichtlinge dem
Landkreis Mittelsachsen zugewiesen worden. Die Anzahl der zugewiesenen Asylbewerber aus der Tirkei (um
76,66%) und Afghanistan (um 71,42%) stieg im Vergleich zum Vorjahr ebenfalls deutlich an. Auch die Zahl der
zugewiesenen russischen Staatsangehorigen stieg von in 2022 12 auf 42 im Jahr 2023. Die Zahl der
zugewiesenen Personen aus dem Irak sind hingegen deutlich riicklaufig.

Abbildung 2: Die zehn hiufigsten Herkunftsliander (HKL) der zugewiesenen Asylbewerber — Jahr 2022 / 2023
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Quelle: Zuweisungsstatistik SB Asylbewerberleistung — Stand: 31.12.2023
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Tabelle 3: Zuweisung und Zuzug von ukrainischen Gefliichteten im Jahr 2022 und 2023

Gesamt
2022

Art der Zuzugs

Privat organisierter Zuzug 2.816

1.Quar.

Gesamt
2023

2. Quar.
2023

3. Quar.

2023 2023

179 161 191 240 771

Zuweisungen der Landesdirektion 739

127 198 139 205 669

Quelle: Interne Statistik ABH und LDS Monitoringberichte — Stand: 31.12.2023

Im Vergleich zum Jahr 2022 sind insbesondere die privaten Registrierungen ukrainischer Gefllichteter
deutlich zuriickgegangen. Registrierten sich 2022 im Schnitt monatlich noch ca. 282 Personen, sind es in 2023
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lediglich 64 ukrainische Gefliichtete, die sich selbststidndig oder mittels unterstiitzender Privatleute und

Helferkreise in Mittelsachsen registrieren lassen. Anders sieht es mit den Zuweisungszahlen ukrainischer
Geflichteter aus. Da ganz Sachsen im bundesweiten SOLL-IST- Vergleich noch unter der (SOLL-
JAufnahmequote lag, wies die LDS monatlich weiterhin im Schnitt ca. 56 (im Vorjahr ca. 62) ukrainische
Personen dem Landkreis Mittelsachsen zu.

Belegungskapazitaten kommunaler Unterkiinfte

Tabelle 4: Ubersicht iiber kommunale Unterbringungseinrichtungen im Landkreis Mittelsachsen

Objekte Anzahl der Kapazitat Belegung davon Personen mit

Objekte (Personen) (Gesamt) Aufenthaltserlaubnis
Gemeinschaftsunterkiinfte 6 1.122 997 49
Wohnprojekte 7 624 475 37
Wohnungen 205 794 626 109
EVZ Waldheim 1 400 331 281
Gesamt 2.940 2.429 476

Quelle: Interne Statistik ABH — Stand: 31.12.2023

Der Landkreis Mittelsachsen halt drei verschiedene kommunale Unterbringungsmoglichkeiten vor:
Gemeinschaftsunterkiinfte, Wohnprojekte und Wohnungen. Die kommunalen Wohnungen werden Gber die
Landkreis Mittelsachsen Servicegesellschaft mbH (LMSG) angemietet. Die Gesamtkapazitat aller Unterklinfte
betragt zum Stichtag 31.12.2023 2.940 Platze. Derzeit sind 82,62 % der zur Verfligung stehenden Platze
belegt. Die sozialvertragliche Belegung der kommunalen Unterkinfte liegt im Durchschnitt bei 85 % der
Gesamtkapazitat. Durch verschiedene Nationalitdten, Religionen, Geschlechter und Familienverbande ist
eine Vollauslastung nicht moglich.

Freiwillige Ausreisen und Abschiebungen

Tabelle 5: Freiwillige Ausreisen und Abschiebungen aus Mittelsachsen in den Jahren 2021 bis 2023

2021 2022
Gesamt Gesamt
Freiwillige Ausreisen 27 19 59
Erfolgreiche 38 18 31
Abschiebungen
Gescheiterte 16 15 29
Abschiebungen

Quelle: Interne Statistik ABH — Stand: 31.12.2023

In den (Corona-)Jahren 2020, 2021 und 2022 gingen parallel zu den aufgrund der einberufenen
Beschrankungen sinkenden Zuweisungszahlen, auch die Zahlen der freiwilligen Ausreisen und der
Abschiebungen zuriick. Nun im Jahr 2023, wo die Zuweisungszahlen wieder steigen, ndhert sich die Zahl der
freiwilligen Ausreisen wieder dem Niveau der Vor-Corona-Jahre.
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In diesem Newsletter wird aus Griinden der besseren Lesbarkeit das generische Maskulinum verwendet. Weibliche und
anderweitige Geschlechteridentitéten werden dabei ausdriicklich miteingeschlossen/ nicht ausgeschlossen, soweit es fiir
die Aussage erforderlich ist.

Impressum:
! - ) . Landratsamt Mittelsachsen
Diese MaBnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des vom Sichsischen Landtag

beschlossenen Hausnaltes. Stabsstelle Auslander- und Asylangelegenheiten
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